Stellenausschreibung

In der Gemeinde Oberkramer ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt eine
unbefristete Stelle als

Mitarbeiter/in in der Finanzverwaltung im Bereich Kasse (w/m/d)
zu besetzen.

Die Gemeinde Oberkramer liegt im daufRersten Slidwesten Oberhavels. Die landlich gepragte Gemeinde
hat ihren Verwaltungssitz im Ortsteil Eichstadt, aber jeder ihrer sieben Ortsteile zeichnet sich durch
seine  Besonderheiten aus. Ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen Wohnstandorten,
Gewerbegebieten und touristischer Infrastruktur verbindet die Schonheiten intakter Natur mit dem
Lebensumfeld.

Zu lhren Kernaufgaben gehoren:

Flhrung samtlicher Kassengeschafte
allgemeiner Zahlungsverkehr
Fertigung von Tagesabschlissen
Flhrung der Barkasse

Buchen von Ein- und Auszahlungen
Flhrung von Sachbiichern
Spendenbescheinigungen
Archivierung von Kassenunterlagen
Mahnwesen

Wir erwarten:

e eine Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r oder eine jeweils mindestens
gleichwertige Qualifikation

o Kenntnisse im doppischen Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen

e moglichst Erfahrung in der 6ffentlichen Verwaltung im Bereich der Buchhaltung/Kasse sowie
Kenntnisse in H&H proDoppik

¢ ein hohes Engagement und selbststandiges Arbeiten

e eine sorgfaltige, genaue und verlassliche Arbeitsweise, gutes Zahlenverstandnis

e Bereitschaft zu Fortbildungen

Wir bieten:
¢ eine unbefristete Einstellung mit einer regelmafigen Arbeitszeit von 39 Wochenstunden,
Teilzeit moglich
bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe 6 TV6D
Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten
eine betriebliche Zusatzversorgung flir Beschaftigte
jahrliche Sonderzahlungen, vermdgenswirksame Leistungen
betriebliches Gesundheitsmanagement
Fahrradleasing
30 Tage Urlaub im Jahr
flexible Arbeitszeitregelung
ein interessantes und vielseitiges Arbeitsfeld

Ihre vollstandige Bewerbung mit Ihren aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien,
Tatigkeitsnachweise) richten Sie bitte bis spatestens 20.04.2026 per E-Mail an:

bewerbung@oberkraemer.de

Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher fachlicher und persoénlicher Eignung bevorzugt behandelt.

Mit Einreichen lhrer Bewerbung erklaren Sie sich einverstanden, dass wir Ihre Unterlagen auch elektronisch erfassen und bis
zu sechs Monate nach Besetzung der Stelle aufbewahren. Elektronisch eingereichte Bewerbungen werden anschlieRend
geléscht.




